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ANUNT

Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii aflat in subordinea Consiliului
Judetean Valcea, cu sediul in localitatea Calimanesti, str. Calea lui Traian, nr.760,
organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor funciii contractuale vacante:

- economist, gradul profesional Il {1 post) in cadrul compartimentului
Financiar, Juridic;

- jurist, gradul profesional Il {1 post) in cadrul compartimentului Financiar,
Juridic;

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarul de inscriere care va
contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art.8 alin (1) Regulamentului-cadru,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) cererea de nscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si aie altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditjilor specifice a e postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca,
n meserie si/sau Tn specialitatea studiilor, Tn copie;

e} cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa- faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverin{d medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinia care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere céd nu are
antecedente penale si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de
a completa dosarul d2 concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncé sau,
dupa caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in orginal in vederea
verificarii conformitat i copiilor cu acestea.

Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul de recrutare se va organiza conform calendarului urmétor:

a) Selectia dosarelor de concurs - 23.08.2021, ora 16.00;

b) Proba scrisd - 27.08.2021, ora 10.00 la sediul Serviciului Public de Turism,

Agrement si Servicii, localitatea Calimanesti, strada Calea Iui Traian, nr.760;

c) Proba inte-viu - 01.09.2021, ora 10.00 la sediul Serviciului Public de Turism,

Agrement si Servicii, localitatea Célimanesti, strada Calea lui Traian, nr.760.
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Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioada 05.08.2021-19.08.2021,
ora 16.00 la sediul Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii.

Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute de art.3 din
Regulamentul-cadrul, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea urmatoarelor functii
contractuale vacante:

Functia vacanta de economist, gradul profesional Il (1 post).
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul
stiinte economice;
- vechime in specialitatea studiilor: minimum 1 an;
- cunostinie de operare pe calculator: nivel mediu.

Functia vacanta de jurist, gradul profesional Il (1 post):
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiinte juridice;
- vechime n specialitatea studiilor: minimum 1 an;
- cunostinte de operare pe calculator: nivel mediu.

Bibliografia pentru concurs, precum si alte date necesare desfasurarii concursului
vor fi afisate la sediul Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii, pe site-ul
Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii — www.mirajuloltului.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Serviciului Public de Turism, Agrement
si Servicii, loc. Calimanesti, str. Calea lui Traian, nr. 760, telefon 0350/408123.
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ANEXA
La Anuntul nr. 50 121 03 ol

CONDITH
de desfasurare si participare la concursul ce urmeaza a fi organizat in data de
27.08.2021 pentru ocuparea unor functii contractuale vacante din cadrul
Serviciului Public de Turism, Agrement si Servicii

Serviciul Public de Turism, Agrement si Servicii aflat in subordinea Consiliului
Judetean Valcea, cu sediul Tn localitatea Caliménesti, str. Calea Iui Traian, nr.760,
organizeazd concurs pentru ocuparea urmatoarelor functii contractuale vacante:

- economist, gradul profesional Il {1 post) in cadrui compartimentului
Financiar, Juridic;

- jurist, gradul profesional 1l (1 post) in cadrul compartimentului Financiar,
Juridic.

A. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUL:

Concursul de recrutare se va organiza conform calendarului urmator:

a) Depunere dosare de concurs — 05.08.2021 — 19.08.2021, ora 16.00;

b) Selectia dosarelor de inscriere - 23.08.2021, ora 16.00;

¢) Proba scrisd - 27.08.2021, ora 10.00 la sediul Serviciului Public de Turism,
Agrement si Servicii, localitatea Calimanesti, strada Calea lui Traian, nr.760;

d) Proba interviu - 01.09.2021, ora 10.00 la sediul Serviciului Public de Turism,
Agrement si Servicii, localitatea Céalimanesti, strada Calea Iui Traian, nr.760.

B. CONDITI DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale, prevazute de art. 3 din
Regulamentul-cadru, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea urmatoarelor functii
contractuale vacante:

Functia vacanta de economist, gradul profesional Il (1 post):

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentad in
domeniul stiinte economice;

- vechime Tn specialitatea studiilor; minimum 1 an;
- cunostinte de operare pe calculator: nivel mediu.

Functia vacantd de jurist, gradul profesional li (1 post):
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in
domeniul stiinte juridice;
- vechime in specialitatea studiilor: minimum 1 an:
- cunostinle de operare pe calculator: nivel mediu.




C. ATRIBUTIILE FISEI POSTULUI

Pentru functia vacanta de economist, gradul profesional Il

Atributiile postului: o
1. elaboreazd organigrama si statul de functii, tindnd cont de legislatia in

vigoare;

2. efectueaza operatiunile de evaluare a posturilor cuprinse in organigrama
Serviciului public si gestioneazad documentatia aferenta acestei activitati,

3. organizeaza procesul de selectie si recrutare a personaiului contractual;

4. Intocmeste actele administrative ale raporturilor de serviciu;

5. stabileste salarii de bazéa si celelalte drepturi ale personalului contractual in
conditiile legii, asigurand aplicarea corect si Tn termen a oricdror modificari survenite,

6. centralizeaza planificarea concediilor de odihna a personalului contractual
si urmdareste respectarea acestuia astfel incat sé nu existe disfunctionalitafi la nivelul
compartimentelor din cadrul Serviciului public;

7. radspunde de elaborarea planuiui anual de formare profesionala, precum si
a oricaror altor masuri privind formarea profesionald a personalului contractual si
asigura transmiterea acestora, in termen, ordonatorului de credite, conform legii;

8. indeplineste rolul de organizare a sistemului de resurse umane din cadrul
Serviciului public, precum si de Indeplinire a unor responsabilitdti in domeniul financiar-
contabil.

9. colaboreaza cu personalul de conducere Tn vederea intocmirii fiselor de
post, raspunde si tine evidenta acestora pentru posturile ocupate din cadrul Serviciului
public, conform prevederilor legale;

10. ntocmeste contractele individuale de muncd si deciziile cu privire la
resursele umane,

11. asigura si raspunde de solutionarea petitiillor adresate Serviciului public,
repartizate spre solutionare;

12. sprijind conducerea Serviciului public In elaborarea Regulamentului de
ordine interioara;

13. intocmeste si reactualizeazad fisele posturilor, conform legii, pentru
salariatii Serviciului public;

14. colabcreaza cu seful Serviciului public la fundamentarea necesarului de
cheltuieli de personal:

15. respectd si aplicd prevederile actelor normative in vigoare, generale si
specifice Tn ceea ce priveste securitatea si sanatatea in munca si situatiile de urgenta:

16. tine evidenta sintetica si analitica a migcarilor mijloacelor fixe, materiale,
banesti si a patrimoniului;

17. respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare si a
Regulamentului de o-dine intericar;

18. participa la seminarii si cursuri de perfectionare in domeniul de activitate
al Serviciului;

19. raspunde de finerea corecta si la zi a evidentei primare privind activitatile
de incasari si plati pr n casierie;
) 20. intocmeste zilnic Registrul de casa, ridica de la banca extrasul de cont si
il preda n contabilitate pentru a fi inregistrat;

21. raspunde de depunerea integrald la bancd, in contul unititi, a
numerarului incasat;
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22. informarea si consilierea institutiei, precum si a angajatilor care se ocupa
de prelucrarea datelor cu caracter personal cu privire la obligatile care le revin in
temeiul Regulamentului (UE) 2016/679 si a dispozitillor legislatiei nationale referitoare la
protectia datelor; '

23. inregstreazd documentele de intrare-iesire In Registru special,
organizeaza corespondenta si o va distribui in cadrul institutiei;

24. indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite
de conducerea serviciului in conformitate cu prevederile legale in domeniul financiar-
contabil;

25. raspunde pentru indeplinirea la termen si de calitatea l|ucrarilor si
sarcinilor repartizate;

28. raspurde, dupd caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru
incalcarea, cu vinovdiie, a indatoririlor de serviciu.

Pentru functia vacanta de jurist, gradul profesional ll

Atributiiie postului;

1. redacteaza si avizeazd contractele civile si comerciale, conventile de
colaborare/acordurile de parteneriat cu privire la activitatea Serviciului public;

2. emite si avizeaza dispozitiile si celelalte acte cu caracter juridic repartizate;

3. formuleaza cererile de chemare Tn judecatd, precum si de exercitare a céilor de atac;

4. primeste citatiile si toatad corespondenta juridica;

5. tine evidenta operativd a tuturor cauzelor aflate in curs de judecatd, conducand
registrul de evidenta a cauzelor;

6. asigura, Tn conditile legii, reprezentarea Serviciului public in fata organelor
judecatoresti sau a altor organe de jurisdictie;

7. asigurd consultantd juridicd la cerere, asigurd consiliere, sub aspect juridic, a
compartimentelor, se-viciilor si conducerii Serviciului public;

8.participa la elaborarea Regulamentului de ordine interioara, aducand la cunostints
conducerii dispozitiile legale care trebuie respectate:

9. indeplineste rolul de a urmari si asigura respectarea legislatiei in vigoare, de a
organiza si derula orocedurile de achizitii publice necesare desfasurarii activititi
Serviciului public si urmareste derularea contractelor pan3 la finalizarea acestora:

10. reprezintd Serviciul public Tn relatiile cu alte autoritéti ale administratiei publice, cu
serviciile si institutiile publice, cu persoanele juridice si/sau persoanele fizice, in lipsa
motivatd a Sefului Serviciului;

11. asigura reprezentarea Serviciului public Tn fata instantelor de drept comun si a
instantelor de contencios administrativ:

12. acorda sprijin in vederea obtinerii titlurilor executorii pentry creantele Serviciului
public;

13. rezolva, Tn termen, petitiile repartizate;

14. solutioneaza, Tn termen, corespondenta repartizata;

15. avizeaza pentru legalitate documentele din cadrul Serviciului public care impun viza
de legalitate;

16. asigurd dezbaterea si oferd sprijin n interpretarea actelor normative care
reglementeaza activitdti din domeniul administratiei publice locale, cat si a functionarii si

reglementarilor interne, in vederea cunoasterii si apiicarii acestora de catre salariatii
Serviciului; '
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17. indruma si ofera sprijin in activitatea de aplicare a legilor, hotararilor si ordonantelor
Guvernului, a celorlalte acte normative adoptate/ emise de autoritatile centrale ale
administratiei publice, hotarérile Consiliului Judetean Valcea, urmareste aplicarea si
indeplinirea acestora; . o
18. respectd si aplica prevederile actelor normative in vigoare, generale si specifice n
ceea ce priveste securitatea i sénatatea n munca si situatiile de urgents; _
19. respectd prevederile Regulamentului de organizare $i functionare si a
Regulamentului de ordine interioara;

20. participa la seminarii si cursuri de perfectionare in domeniul sau de activitate;

21. indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite de
conducerea serviciu ui in conformitate cu prevederile legale in domeniul achizitiei
publice;

22. raspunde pentra indeplinirea la termen si de calitatea lucrarilor si sarcinilor
repartizate,

23. raspunde, dupd caz, disciplinar, contraventional, civil sau penal, pentru incalcarea,
cu vinovatie, a indatoririfor de serviciu.

D. BIBLIOGRAFIE CONCURS

Pentru functia vacanti de economist, gradul profesional Ii:

1. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul Administrativ, Partea a
Vl-a — Titlul Il, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si compietarile ulterioare;

4. Hotararea Guverrului nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,

6. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor
privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor
si capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. OMFP 1792/2002 Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea

si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;

8. Hotararea Consil ului Judetean Valcea nr.176/18 septembrie 2020 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Serviciului Public de Turism, Agrement
si Servicili pentru operarea obiectivului de investiti “Mirgjul Oftului — extinderea
infrastructurii turistice de agrement a stafiunii Calimanesti- Caciulata”.



Pentru functia vacantd de jurist, gradul profesional ll:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

3. Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

4 Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referioate la atribuirea contractului de achizitie publica;

5. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civild, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare — Cartea | si Cartea a Il-a;

6. Legea 287/2009 privind Codul civil, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare — Cartea a lll-a — Despre bunuri, Titlurile [, 11l si V.

7. Hotararea Consiliului Judetean Valcea nr.176/18 septembrie 2020 privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare a Serviciului Public de Turism, Agrement
si Servicii pentru operarea obiectivului de investiti “Mirajul Oltului — extinderea
infrastructurii turistice de agrement a statiunii Calimanesti- Caciulata’

Nota:
[ a studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate
republicarile, modificérile si completdrile intervenite pana la data concursului.
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